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Информация
о результатах контрольного мероприятия

«Проверка исполнения бюджетной сметы, достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям составления и представления бюджетной отчётности за 2013 год Комитета по градостроительной деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области»
1. Основание проведения контрольного мероприятия: пункт 2.6. плана работы Счётно-контрольной комиссии Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области на 2014 год.

2. Цель контрольного мероприятия: оценка законности исполнения бюджетной сметы, достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям составления и представления бюджетной отчетности.

3. Предмет контрольного мероприятия: бюджетная смета, бюджетная отчётность за 2013 год, документы и материалы, послужившие основой для их формирования и исполнения.
4. Объект контрольного мероприятия: Комитет по градостроительной деятельности Администрация города Димитровграда Ульяновской области.

5. Проверяемый период деятельности: 2013 год.
6. Срок проведения контрольного мероприятия: 12.03.2014 – 31.03.2014.

7. Объём проверенных средств: 3 650,5 тыс.руб.

Сумма выявленных нарушений 83,8 тыс.руб. – неправомерное использование бюджетных средств.
8. Возражения или замечания руководителей или иных уполномоченных должностных лиц объектов контрольного мероприятия на результаты контрольного мероприятия: на отраженные в акте Счетно-контрольной комиссии от 31.03.2014 №13-а результаты контрольного мероприятия «Проверка исполнения бюджетной сметы, достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям составления и представления бюджетной отчётности за 2013 год Комитета по градостроительной деятельности Администрации города Димитровграда Ульяновской области» в установленный статьей 5 Закона Ульяновской области от 23.12.2011 № 230‑ЗО «О регулировании некоторых вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ульяновской области» срок от Комитета по градостроительной деятельности Администрации города поступили замечания по акту (письмо от 07.04.2014 № 26), которые приобщены к акту по результатам контрольного мероприятия в качестве его неотъемлемой части, но были признаны необоснованными и отклонены в силу следующих причин:

8.1. Возражение по поводу неправомерно изданных распоряжений Администрацией города от 12.09.2013 №381-р/лс «О выплате премии работникам Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов, руководителю муниципального казённого учреждения» в размере одного должностного оклада за выполнение особо важных и сложных заданий, выразившихся в оперативном и профессиональном решении вопросов при подготовке и проведении выборов Законодательного Собрания Ульяновской области пятого созыва, депутатов Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва 08.09.2013 и от 06.09.2013 №368-р/лс «О привлечении к работе в выходные дни» в целях оперативного решения вопросов, входящих в компетенцию Администрации города, в период подготовки и проведения выборов Законодательного Собрания Ульяновской области пятого созыва, депутатов Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва 08.09.2013, о привлечении работников к работе в выходные дни с оплатой труда в размере двойного дневного денежного содержания и неправомерно выплаченных в связи с этим расходов в сумме 13,4 тыс.руб., противоречат статье 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статье 20 Федерального Закона от 12.06.2002 №67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», статье 20 Закона Ульяновской области от 01.08.2007 №109-ЗО «О выборах депутатов представительных органов муниципальных образований Ульяновской области». Ссылка на пункт 4.13. постановления Администрации города от 22.02.2013 №599 «О мерах по содействию избирательным комиссиям в организации подготовки и проведения выборов на территории муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области» не обоснована, так как данный пункт не предполагает выплату премий и оплату труда в размере двойного дневного денежного содержания работникам Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов, руководителю муниципального казённого учреждения.
8.2. Возражение по поводу неправомерного включения работников Комитета по градостроительной деятельности в распоряжение Администрации города от 05.03.2013 №101-р/лс «О выплате премии работникам Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов» и неправомерно выплаченных в связи с этим расходов в сумме 70,4 тыс.руб., не обосновано, так как в соответствии со статьей 9 Положения о денежном содержании муниципальных служащих и статьей 6 Положения об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесённые к должностям муниципальной службы., данная премия должна выплачиваться за проявленную инициативу, оперативное выполнение особо важных заданий, достижение значимых результатов в трудовой деятельности, фактически премия выплачена за выполнение своих должностных обязанностей, а именно по следующим основаниям:
– заместителю председателя Комитета по градостроительной деятельности (за обеспечение взаимодействия с организациями города по праздничному оформлению территории города к празднованию дня Ульяновской области 18.01.2013);
– главному бухгалтеру (за правильное и экономное расходование средств бюджета города);
– инспектору-юрисконсульту (за оперативную подготовку проектов нормативных правовых актов)
– ведущему экономисту (за оказание помощи получателям бюджетных средств в формировании ежемесячных отчетов по бухгалтерскому учёту);
– начальнику отдела строительства (за своевременную и оперативную подготовку схемы земельного участка микрорайона №10).
9. Выводы: при составлении и представлении бюджетной отчетности, исполнении бюджета за 2013 год допускались факты:
9.1. Нарушения бюджетного законодательства, выразившиеся в ненадлежащем исполнении своих бюджетных полномочий ГРБС в части составления и ведения кассового плана.
9.2. Нарушения установленных законодательством требований о порядке составления годовой бюджетной отчётности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.

9.3. Нарушения порядка проведения инвентаризации перед составлением годовой бюджетной отчётности.

9.4. Осуществления неправомерных расходов: на выплату премий; на оплату труда в двойном размере за привлечение к работе в выходные дни на общую сумму 83,8 тыс.руб.
10. Предложения (рекомендации):

10.1. Комитет по градостроительной деятельности:
10.1.1. Принять в соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 158, статьей 217.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, частью 2, пункта 3.3 части 3 Порядка составления и ведения кассового плана меры по надлежащему исполнению Комитетом по градостроительной деятельности полномочий главного распорядителя бюджетных средств в части самостоятельного составления и ведения кассового плана с учетом фактически предполагаемых помесячных распределений кассовых выплат из бюджета города, представления сведений об уточнении прогноза кассовых выплат из бюджета города в Управление финансов не чаще регламентированной периодичности.
10.1.2. Недопущения фактов планирования и осуществления неправомерных расходов на оплату труда в исполнение неправомерно изданных распоряжений Администрации города.

10.1.3. Принять в соответствии с Методическими указаниями по инвентаризации №49 меры по соблюдению установленного порядка проведения инвентаризации активов и обязательств перед составлением годовой бюджетной отчетности, в том числе в части проведении инвентаризации полноты и точности данных о фактических остатках имущества и принятых обязательствах, правильности и своевременности оформления материалов проведённой инвентаризации, отражения достоверных данных о результатах проведенной инвентаризации в инвентаризационных описях (актах).
10.1.4. Обеспечить соответствие годовой бюджетной отчетности установленным законодательством требованиям, в том числе предоставления на бумажном носителе в пронумерованном виде, наличием в годовой отчетности и в сводной консолидируемой бюджетной отчетности подписи исполнителя, ответственного за ведение бухгалтерского учета и составление отчетности.
10.1.5. Исключить из состава постоянно действующей инвентаризационной комиссии материально ответственное лицо.
Председатель
Г.Г. Казакова

